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Für die Unterstützung unserer Pflegedienstleitung (PDL) suchen wir eine*n

Mit der Einrichtung von Traineestellen wollen wir aktiv Führungspersonen in der Pflegeorganisation
entwickeln und systematisch auf zukünftige Herausforderungen vorbereiten und damit mittelfristig auch
mögliche Vertretungsregelungen auf der Pflegedienstleitungsebene weiter absichern.

Inhalte des Trainee-Programmes sind u.a:
Sie lernen die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche einer Pflegedienstleitung kennen und werden
befähigt, schrittweise eigenverantwortlich diese Tätigkeitsfelder zu übernehmen
Sie werden gemeinsam mit der Pflegedienstleitung Projekte initiieren, leiten und evaluieren
Sie können mittelfristig die Pflegedienstleitung während der Abwesenheit vertreten

Ihr Profil:
Nachweis einer mehrjährigen, erfolgreichen und hauptverantwortlichen Erfahrung in der Personalführung
abgeschlossene Grundausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger*in, Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)
Sie verfügen über ein Bachelorstudium im Gesundheitsmanagement oder einen vergleichbaren Abschluss,
perspektivisch sind Sie bereit, ein Studium auf Masterniveau zu absolvieren
Sie setzen moderne Führungs- und Kommunkationsinstrumente ein und sind eine gewinnende
Persönlichkeit mit herausragenden fachlichen und menschlichen Qualitäten
Probleme analysieren Sie gewissenhaft, leiten zielgerichtet Lösungswege ein und legen großen Wert auf
eine wertschätzende Kommunikation sowie einen respektvollen Umgang in der Personalführung
Sie sind offen gegenüber neuen Entwicklungen und können Veränderungs- und Entwicklungsprogramme

Trainee für die Departments Chirurgie, Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde sowie die Klinik für Geriatrie (m/w/d)



Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
vorzugsweise über unser Onlineportal.

Universitätsklinikum Freiburg
Pflegedirektor und Mitglied des Klinkumsvorstands
Helmut Schiffer
Breisacher Str. 153, 79110 Freiburg

Fragen? Dann rufen Sie uns an oder schreiben uns eine E-
Mail:
0761/270-73390
pflegedirektion@uniklinik-freiburg.de

initiieren und erfolgreich begleiten
Ihre gesamten Aufgaben sind darauf ausgerichtet, für die uns anvertrauten Patient*innen in der
Versorgung ein höchstmögliches fachliches Niveau zu erreichen

Ihre Chance: 
Aufbau und Mitgestaltung der neu eingerichteten Traineestelle
Laufbahn- und Karriereentwicklung für eine zukünftige Führungsposition auf der Ebene der
Pflegedienstleitung

Das Trainee-Programm ist auf 15 Monate befristet.

Allgemeiner Hinweis: Die Vergütung erfolgt nach Tarif. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienstliche oder rechtliche Gründe nicht
entgegenstehen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Einstellungen erfolgen durch die Abteilung
Personalbetreuung.
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