
Heilpädagog:in (m/w/d) 
für die Kita Scharnweberstraße gesucht (Ü3)

INFORMATIONEN ZUR STELLE UNSERE BENEFITS

KONTAKT

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
als PDF-Datei an Frau Friederike Memleb.

Email: bewerben@oxxymoron.de
Tel.: 030 – 74 07 85 83
Web: www.oxxymoron.de

Eintrittsdatum: 01.08.2024
Arbeitszeit: 30 bis 40 Wochenstunden
Gehalt: transparenter Haustarif (orientiert
an TV-L, partizipativ im Unternehmen
entwickelt)
Trägerin: oXxymoron gGmbH (3 Kitas,
Familienzentrum, Kreativraum für Kunst
und Kultur im Unternehmen und im Kiez,
eigene Küche, Facility und Management
Service)

Die "Scharni" (18 Kolleg:innen, 50Kinder) hat es
sich zum Ziel gemacht, den Alltag und
sämtliche pädagogische Angebote inklusiv zu
gestalten, um allen Kindern der Gruppen die
Teilhabe am Kita-Alltag zu ermöglichen.

Unser pädagogischer Ansatz ist kindzentriert
und stellt die Entwicklung von persönlichen
Eigenschaften und Fähigkeiten in den
Vordergrund.

In Ihrer täglichen Arbeit als Heilpädagog:in
haben Sie die Möglichkeit das Konzept mit
weiterzuentwickeln, eigene pädagogische
Schwerpunkte zu setzen und im Team mit-
und voneinander zu lernen.

IHR PROFIL

Sie verfügen über einen Abschluss, der
Sie für die Arbeit in einer Berliner Kita
qualifiziert, z.B. Facherzieher:in für
Integration bzw. Inklusion, Heil-/Reha-
oder Sonderpädagog:in etc.
Sie sind Teamplayer:in mit Rundumblick
und haben Freude an der täglichen Arbeit
mit Kindern, Eltern und Kolleg:inn:en
Sie haben Eigeninitiative und möchten mit
kreativen, teilhabeorientierten Ideen den
pädagogischen Alltag der Kinder
gestalten

Flexible Arbeitszeitmodelle (TZ, VZ, 4-
Tage-Woche)
110 % Personalschlüssel im Schnitt
30 Tage Jahresurlaub, Weihnachten und
Silvester frei
Bonuszahlungen am Jahresende
Jährliches Fortbildungsbudget pro
Mitarbeiter:in
Wöchentliche Teammeetings 
Frisch gekochtes Mittagessen in Bio-
Qualität wählbar
Wählbare Zusatzleistungen, wie Urban
Sports Club, BVGTicket, Massagen oder
ein privates Fortbildungsbudget
Mitgliedschaft in unserer betrieblichen
Krankenzusatzversicherung (optional auch
für Familienangehörige)
Eine Unternehmenskultur, die auf starkem
Teamgeist, Solidarität, Leidenschaft für
den Job und gelebter Inklusion basiert

Als unser:e neue:r Kolleg:in werden Sie Teil
einer Gruppe von engagierten,
warmherzigen, zuverlässigen und
hilfsbereiten Menschen, die stets die
Wünsche und Bedürfnisse der Kinder und
des Teams im Blick haben. Genau das, was
Sie von einem inklusiven Arbeitsplatz
erwarten können.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

mailto:bewerben@oxxymoron.de
http://www.oxxymoron.de/

