
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bewerbungsfrist: 

 
Sozialpädagoge oder Heilpädagoge (m/w/d)  

 
Der Caritasverband für den Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V. ist ein 

Wohlfahrtsverband mit rund 850 hauptamtlichen und über 250 ehrenamtlichen Mitarbeitenden. 

Wir bieten Menschen in schwierigen Lebenslagen fachgerechte Unterstützung und sind im 

Landkreis ein großer Anbieter von sozialen Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie 

stationären Pflegeleistungen. 

Für unseren Fachbereich Integrationshilfen / Schulbegleitung suchen wir für die Region 

Freiburg und Umland zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Sozialpädagogen oder Heilpädagogen (m/w/d) für junge Menschen mit einer 

(drohenden) seelischen Behinderung in Teilzeit (10-20 Stunden je Woche). 

Die Tätigkeit findet vorwiegend vormittags statt. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 

30.04.2025 mit Aussicht auf Entfristung. 

 
Ihre Aufgaben 

 

• Im Rahmen von Einzelfallhilfen unterstützen und belgeiten Sie einen jungen Menschen 

mit einer (drohenden) seelischen Behinderung während Teilen der Schulzeit. 

• Sie bieten Strukturierungshilfen zur räumlichen und zeitlichen Orientierung, helfen bei 

der Fokussierung und Aufrechterhaltung der Aufmerksamkeit, fördern die 

Selbstwahrnehmung und üben Stressbewältigungsstrategien ein. 

• Sie bieten Training sozialer Kompetenzen an und vermitteln im Umgang zwischen den 

Kinder untereinander und zwischen Lehrer*in und Schüler*in. 

• Sie stehen in regelmäßigem Kontakt mit Eltern, Therapeuten, Jugendamt und Schulamt. 

Eine ressourcenorientierte Haltung bildet die Grundlage Ihrer Arbeit. 

Es besteht die Möglichkeit, das Deputat mit einer Tätigkeit als Integrationshilfe im Kindergarten 

zu kombinieren 

 
Wir erwarten 

 

• Sie haben das Studium der Heilpädagogik oder Sozialpädagogik oder eines 

vergleichbaren pädagogischen Studiengangs erfolgreich abgeschlossen 

• Sie verfügen idealerweise über Erfahrung im Bereich Autismus/ADHS 

• Sie sind eigenständiges Arbeiten gewohnt 
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• Sie treffen in der Kommunikation stets den richtigen Ton, haben Einfühlungsvermögen 

und bleiben auch in herausfordernden Situationen gelassen 

• Ein eigenes Auto für den Weg zum Arbeitsort ist von Vorteil 

 
Wir bieten 

 

• Eine top Vergütung nach den AVR Caritas inkl. Tarifsteigerungen, Jahressonderzahlung 

und Regenerationstage (Eingruppierung in der Anlage 33 S11B) 

• Eine ausführliche Einarbeitung und regelmäßige interne Fortbildungen, monatliche 

Teamsitzungen sowie Supervisionen 

• Anbindung an ein ressourcenorientiertes und sich gegenseitig unterstützendes Team 

• Einen familienfreundlichen Arbeitsplatz, Arbeitszeiten vorwiegend vormittags im 

Einsatzgebiet Freiburg (max. 16 km außerhalb von Freiburg) 

• Jobticket, Hansefit und betriebliche Altersvorsorge 

 
Merkmale 

 
Befristung: befristet 

Umfang: Teilzeit 

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 

Lebenslagen, Menschen mit Behinderung 

Funktion: Fachkraft 

Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe 

 
Weitere Angaben 

 
Sie haben noch Fragen? Sehr gerne steht Frau Koch Ihnen unter der Tel. 0761 8965-433 oder 

unter alisa.koch@caritas-bh.de  zur Verfügung. 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt digital an bewerbung@caritas- 

bh.de oder direkt über die Jobbörse. 

Sie lesen diese Stellenanzeige über eine Suchmaschine oder ein Stellenportal? Bitte 

überprüfen Sie die Aktualität auf unserer Homepage: www.caritas-bh.de/jobs 

mailto:alisa.koch@caritas-bh.de
mailto:bewerbung@caritas-bh.de
mailto:bewerbung@caritas-bh.de
http://www.caritas-bh.de/jobs
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Kontaktdaten 

Dienstgeber: Caritasverband f.d.Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V. 

Alois-Eckert-Str. 6 

79111 Freiburg 

 
Dienstort: Caritasverband f.d.Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V. 

Bezirksstelle Freiburg-Land 

 
Alois-Eckert-Str. 6 

79111 Freiburg 

 
Ansprechpartner(in): Koch, Alisa 

bewerbung@caritas-bh.de 

+49 (761) 8965433 

 
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 

Ansprechpartner(in). 

 
Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 

Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

 
Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-bh.de

